
 

 

GESUNDHEIT, SICHERHEIT UND UMWELTPOLITIK 
 

 

Wir bei Greencells GmbH sind uns bewusst, dass hohe Standards im Bereich Gesundheit, 

Sicherheit und Umweltschutz (HSE) für das nachhaltige Wachstum des Unternehmens, seiner 

Mitarbeiter und Partner unerlässlich sind. Unsere Ziele sind einfach: keine Unfälle, keine 

Schädigung von Menschen und so wenig wie möglich Schädigung der Umwelt. 

 

Wir sind der Meinung, dass Gesundheit und Sicherheit sowie Umweltschutz eine Teamleistung 

sind, und verpflichten unsere Unterauftragnehmer unserem Beispiel bei der Zusammenarbeit mit 

uns zu folgen. 

 

Um unsere Werte und Ziele zu verwirklichen, verpflichten wir uns zu folgenden Maßnahmen: 

 

• Vorbeugung von Verletzungen und Gesundheitsschäden am Arbeitsplatz durch die 

Schaffung guter und sicherer Arbeitsbedingungen. 

• Bereitstellung von Produkten und Dienstleistungen für Kunden, die sicher, effizient und 

umweltfreundlich sind. 

• Schulung und Förderung der Gesundheit und des Wohlbefindens sowie des 

Umweltbewusstseins unserer Mitarbeiter. 

• Schutz der Umwelt durch Minimierung von Abfällen und Vermeidung von Verschmutzung 

und Verwendung gefährlicher Stoffe. 

• Entsorgen Sie Abfälle korrekt und recyceln Sie sie, wenn möglich. 

• Effiziente Nutzung von Energie und Ressourcen. 

• Vollständige Einhaltung der europäischen, nationalen und regionalen Gesetze sowie 

Anwendung der besten Gesundheits- und Sicherheitspraktiken. 

• Kontinuierliche Verbesserung unseres HSE-Managements, unserer Leistung und unserer 

Kultur. 

• Beteiligung und Anhörung der Arbeitnehmer und ihrer Vertreter zu Fragen der Sicherheit 

und des Gesundheitsschutzes. 

Um diese Verpflichtungen zu erfüllen, haben wir ein umfassendes Managementsystem entwickelt 

und eingeführt, das die Anforderungen der ISO 45001:2018 sowie der ISO 14001:2015 erfüllt und 

entsprechend zertifiziert ist. 



 

 

 

Unser Engagement für hervorragende Leistungen im Bereich HSE zeigt sich außerdem in 

folgenden Punkten: 

 

• Integration von GSU-Aspekten in unsere Geschäftssysteme und -prozesse 

• Festlegung klarer HSE-Rollen und -Verantwortlichkeiten für die Mitarbeiter im gesamten 

Unternehmen 

• Identifizierung von Gefahren, die sich aus allen Phasen unserer Tätigkeiten ergeben, und 

deren Beseitigung, wo dies möglich ist; Bewertung aller verbleibenden Risiken und deren 

Reduzierung auf das niedrigste praktikable Niveau 

• Wir setzen uns Ziele, führen Prozesse ein, um sie zu erreichen, überwachen und bewerten 

unsere Leistung und leiten daraus Maßnahmen zur Verbesserung unseres 

Managementsystems ab. 

 

Diese Politik wird allen unseren Mitarbeitern, Lieferanten und Auftragnehmern mitgeteilt. Sie 

wird mindestens einmal jährlich überprüft, um sicherzustellen, dass sie für die Greencells GmbH 

relevant und angemessen bleibt. 
 


